Evaluering af lzereplan

Slangerup bgrnehus 2022




De 12 paedagogiske mal i den styrkede
lzereplan

Kultur, ®stetik
og fellesskab

Alsidig
personlig
udvikling

Laring

Barne-
faelles-
skaber

Natur,
udeliv og
science

Dannelse og
berneperspektiv

Padagogisk
leringsmilje

Social
udvikling

Baroesyn Forzeldre-

samarbejde

Sammen-
hange

Bern i udsatte
positioner

Krop, sanser
og bevaegelse

Kommunikation
og sprog




Evalueringskultur

Den paedagogiske laereplan skal evalueres mindst hvert andet Gr, med henblik pd at
udvikle det paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, udvikling, lering og
dannelse. Evalueringen skal tage udgangspunkt i vores arbejde med den styrkede
paedagogiske laereplan.

Slangerup Bgrnehus er en lille privat institution med 34 bgrn. Vi er for nyligt blevet
private og vores personalegruppe er meget ny. De fleste af medarbejderne har ikke
veeret en del af udarbejdelsen af den laereplan der tradte i kreeft i november 2021.
Ligeledes har vi mange nye familier i huset. Hele 2022 har derfor gaet med at
opbygge relationer, skabe et faellesskab og sikre det enkelte barns tryghed og trivsel
i huset.

| Slangerup Bgrnehus har vi derfor haft fokus pa at fa kendskab til og ejerskab over
den lzereplan der er udarbejdet. Konkret vil det sige at vi har faet laest, omskrevet og
evalueret den sa den passer til vores nuveerende situation. Endvidere har vi har sat
vores laereplansarbejde i nogle rammer, der g@r det tilgaengeligt, let og overskueligt
at arbejde med.

Det betyder b.la. at vi har udviklet vores eget evalueringsskema, som alle aktiviteter
bliver planlagt og evalueret ud fra. | skemaet er der lavet en bgrneevalueringsdel, sa
der i samtlige aktiviteter vi laver er, fokus pa bgrnenes oplevelser, laering og
udvikling.

Vi overvejer nu om der skal laves en forzeldredel til vores evalueringsskema, der
kunne inkluderes der hvor det giver mening.

Vores evaluering fglger en aftalt struktur og der er afsat tid i kalenderen til at det
kan ske kontinuerligt.

Vores evaluering og evalueringskultur er f.eks. faste punkter pa dagsordenen til
vores personalemgder.

Flere personaler har for gvrigt deltaget i temadag om arbejdet med den styrkede
leereplan.



Seerligt fokus

Vores helt overordnede fokus har grundet vores situation, veeret at skabe en tryg og
stabil hverdag, hvor feellesskab er et nggleord.

Vi har b.la. lavet ny gruppeopdeling af bgrn, Igbende faet nye voksne og har teenkt
meget over hvor mange bgrn de forskellige stuer og huset samlet set kan rumme.

Det betyder at vi har arbejdet malrettet husets rammer og indretning. Vi har ryddet
op og gjort huset mere anvendeligt. Vi har haft fokus pa at rydde op og sorteret
legetgjet pa stuerne, sa det nu passer til aldersgruppen. Vi har indrettet legezoner
og arbejdet med det aestetikken vores i b@rnemiljg.

Vi har bygget om og indrettet i vuggestuen, sa den nu passer med bgrnenes
alderstrin, behov og udvikling.

Vi har inddraget en stor del af vuggestuen til krybberum, sa bgrnene hele tiden er
teet pa de voksne og ingen voksne laengere skal forlade stuen for at putte bgrn.

Vi har veeltet flere vaegge, sa vuggestuen fremstar aben og lys, og er blevet en
integreret del af resten af huset. Vi har ogsa etableret en dgr mellem vuggestuen og
vores bgrnehavegruppe, med de sma bgrnehavebgrn, sa de bedre kan mgdes og
danne venskaber pa tveers af stuerne, laere de voksne bedre at kende og vende sig til
deres kommende stue. Alt sammen for at bygge bro og @ge fellesskabet i huset.

| den anden ende af huset har vi lavet en ny indgang, sa bgrnene kan komme ind
direkte fra legepladsen til garderobe og toilet. P4 den made sikre vi at ingen sidder
og kalder pa toilettet uden at blive hgrt. Vi sikrer samtidig at alle bgrn har nem
adgang til deres pladser.

| denne proces med at skabe de ydre rammer for vores b@rnehus, skaber vi ogsa en
ny kultur. Vi danner ikke bare rammen om vores hus, men om vores hverdag, vores
faellesskab og vores paedagogik.



Madtema

Vi har sommeren over haft et st@grre projekt om mad. Vi har indfgrt madpakkefri
fredage og vaeret i kgkkenet med bgrnene og lavet et veeld af retter. Bgrnene har
handlet, forberedt og tilberedt maden fra bunden og vi har laert mange nye ravarer
at kende. Vi har arbejdet med madmod, faellesskab om maltidet, beeredygtighed og
fra jord til bord. Vi har snittet, skraldet og revet grgntsager, malt op og smagt, duftet
og sanset. Projektet var en keempe succes, men det var en fast del af vores
aktiviteter tre dage om ugen, og derfor blev det efter tre maneder tid til at have
fokus pa andre ting.

Vi har i lgbet af projektet vaeret inde over alle seks lzereplanstemaer.

Sprog

Lige nu har vi szerligt fokus pa kommunikation og sprog. Vi har oprettet
sprogkufferter til begge bgrnehavestuer med forskelligt sprogstimulerede materiale.

Dem bruger vi pa daglig basis, iseer omkring maltiderne. Meget af materialet har vi
faet af talepaedagogen, og det er malrettet bgrn med sarlige behov for ekstra fokus
pa det sproglige. Vi bor 100 meter fra biblioteket, sa der finder vi ogsa meget
inspiration. Vi laner deres bgger, deres sprogkufferter og deres materialer til
‘sprogstart’. Vi bruger b.la. bggerne til dialogisk leesning.

Vi dokumenterer og evaluere Igbende. Malet er vi skal skabe nogle rammer for
vores sprogarbejde, sa det bliver en naturlig del af hverdagen aret rundt.

Vi bruger vores spisesituation til at lave sma aktiviteter, fordi maltiderne netop er
noget der aldrig bliver rykket eller aflyst. Samtidig er bérnene delt op i mindre
grupper, sa fra start er skabt et miljg der egner sig til ro og fordybelse.

Nedenfor er et eksempel pa det konkrete arbejde med planlaegning og evalueringen
i det nye skema. Hvert tema har deres egen farve og alle skemaer er tilpasset vores
lzereplan.

Nedenfor ses et eks. pa et udfyldt evalueringsskema.



Trivsel, laering, dannelse og udvikling

Pzedagogisk grundlag: respekt for den enkelte, ro, fordybelse, omsorg og tryghed, passende udfordringer, naerveer,
relation, nysgerrighed og plads til at lege og udforske.

Kommunikation og sprog: opmaerksomme, eksperimenterende og igangsaettende. Tydelige i udtale, bevidste om at vi
er rollemodeller, god omgangstone, bgrnene skal kunne udtrykke fglelser og behov. Fokus pa god dialog.

Projektbeskrivelse:

Vi laver en sprogkuffert til begge bgrnehavegrupper, med henblik pa at bruge det
naturlige samlingspunkt omkring maltiderne til at styrke bgrnenes sprog.

| kassen vil der bl.a. vaere bgger, (dialogisk laesning) former og farver, billedkort, spil
med overbegreber og rim.

Formalet med projektet.

Hvorfor?

Fordi vi har flere bgrn pa tvaers af stuerne der kunne have gavn af ekstra fokus pa
sproglige aktiviteter. Vi har erfaringer med at de bedste resultater kommer af en
systematisk og kontinuerlig indsat, derfor har vi valgt maltidet som rammen om
indsatsen. Ved frokosten er bgrnene inddelt i sma grupper og det er derfor muligt at
malrette aktiviteterne efter gruppens individuelle behov.

Projektets opbygning:

Hvornar og hvordan, hvor laenge (sat en dato for evaluering) Evaluering okt 2022.



Hver dag ved et eller flere maltider. Kufferten kan f.eks. ogsa tages med i samling
hvis det giver mening der. Vi starter altid maltidet med gumletid, sa alle bgrn har tid
til at spise uforstyrret, inden vi gar i gang.

Hvem er Malgruppen:

Bgrnene mellem 2 og 6 ar, men med saerligt fokus pa de der har sproglige
udfordringer.

Med inspiration fra:
F.eks.Model, metode, forskning, bog, projekt.

Inspirationen til at arbejde i sma grupper kommer b.la. fra Dorthe Blesses og
konklusionerne i forskningsprojektet leg og laering. Samt Konklusionerne fra
projektet "Fart pa sproget” og et taet samarbejde med talepaedagogen, der har
bidraget med mange af materialerne.

Evaluering
Hvad lzerte vi og hvad tager vi med os fremover?

Evaluering af arbejdet med sprogkassen i gruppe tre.

Vi dokumenterer dagligt hvilke aktiviteter vi har lavet. Vi har set at leeringsrummet
omkring maltidet fungerer rigtig godt. For at fastholde bgrnenes interesse skal
materialet i kassen udskiftes Igpbende. Vi har tilfgjet flere nye ting. Bgrnene er gode
til at huske og krimsleg er et stort hit, bgrnene er ogsa glade for rimene, bade dem i
papirform og rimekonkreterne i posen. Genkendelse er en vigtig del af succesen.
B@gerne i kassen skal veere nemme med simple historier. Vi oplever nogen bgrn
mister interessen nar historien bliver for lang og indviklet.

Vi evaluerer Igbende.

Bgrnenes evaluering

Fem sp@rgsmal til barneevalueringsdelen.



Har du oplevet at der er blevet, laest, spillet eller rimet mens i har spist mad?
Alle bgrn siger ja, flere peger op pa reolen hvor kassen star.

Kan du forteelle om en bog du har faet laest hgjt?

Flere bgrn fortzeller om bogen med sneglene. Hvis man tegner pa den med tus, kan man finde den igen.
Kan du huske nogen farver eller former i har snakket om.?

Bornene byder ind Lysergd, lilla, sort og brun. " Jeg elsker hjerter” er der en der siger.

Har du pregvet at rime?

Kost og ost rimer. Vi har dem i en orange pose.

Hvad var det sjoveste Lene kan tage op ad kassen?

Bopgerne

Er der noget du godt kunne teenke dig at have i kufferten

Der bliver foreslaet stopdans, for det er sa sjovt nar vi leger det i hallen.

Hvordan synes bgrnene det var at deltage?

Det er altid sjovt

Hvad har du lzert, hvad er du blevet bedre til og hvad vil de gerne have vi udforsker
naeste gang?

Det kan ingen svare pa.

Opsumering

Vi er stadig et nyt hus under opbygning, og vi skal finde vores egen vej. Selvom vi er
nye i dette bgrnehus, har alle medarbejdere mange ars erfaring fra andre steder, og
det giver gode muligheder for at oprette vores egne systemer, skemaer og en
evalueringskultur med udgangspunkt i hvad der fungerer i praksis.

Vi har stadig en masse at leere og kan derfor virkelig drage nytte af det kommende
leereplansarbejde. Vi har fortsat et stort arbejde med at fa den laereplan der ligger
for huset til vores egen. Vores mal er at vi indenfor naermeste fremtid far gjort den
til vores allesammens arbejdsredskab.






